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დანართი N1: ერთწლიანი სამოქმედო გეგმა 
 

სტრატეგიული 

აქტივობა 
შესრულებ

ის ვადა 

(2026) 

პასუხისმგებელი 

სტრუქტურული 

რგოლი / პირი 

საჭირო რესურსი 

(ადამიანური / 

მატერიალური) 

შესრულების 

ინდიკატორი 

(საავტორიზაციო 

მტკიცებულება) 

ინგლისურენოვანი 

პროგრამის 

აკრედიტაციის 

პაკეტის მომზადება 

და წარდგენა 

კვარტალი 

I-II 
დირექტორი/ 

ხარისხის 

უზრუნველყოფი

ს მენეჯერი / 

სასწავლო 

დეპარტამენტი/ი

ურისტი/ადამიან

ური რესურსების 

მართვის 

მენეჯერი 

აკადემიური 

პერსონალი, 

საკონსულტაციო 

რესურსი 

განათლების 

ხარისხის 

განვითარების 

ეროვნულ ცენტრში 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის  

დამატების შესახებ 

განაცხადი 

კოლეჯის 

ოფიციალური ვებ-

გვერდის ორენოვანი 

მოდერნიზება და 

საინფორმაციო 

სისტემების გამართვა 

კვარტალი 

I-II 
IT სპეციალისტი / 

მარკეტინგის 

მენეჯერი 

ვებ-

დეველოპმენტის 

ბიუჯეტი, 

კონტენტ-

მენეჯერი 

ფუნქციონირებადი 

ინგლისურენოვანი 

პლატფორმა 

პერსონალის 

საჭიროებების 

კვლევის ჩატარება და 

სამედიცინო 

ინგლისურის კურსის 

ორგანიზება 

კვარტალი 

I-III 
HR მენეჯერი / 

ხარისხის 

უზრუნველყოფი

ს სამსახური 

მოწვეული 

ტრენერი, 

სასწავლო 

მასალები 

კვლევის ანგარიში; 

პედაგოგთა 

სერტიფიკატები 

საერთაშორისო 

სტუდენტების მიმღებ 

სააგენტოებთან 

მოლაპარაკებები და 

კონტრაქტების 

გაფორმება 

კვარტალი 

III 
კოლეჯის 

დირექტორი / 

იურისტი 

იურიდიული 

კონსულტაცია, 

სარეკლამო 

მასალები 

ხელმოწერილი 

ხელშეკრულებები 

სააგენტოებთან 

პარტნიორ 

სამედიცინო 

კლინიკებთან 

კვარტალი 

I-II 
პრაქტიკის 

მენეჯერი / 

სამუშაო ჯგუფი, 

ტრანსპორტირება 
განახლებული 

ორმხრივი 

შეთანხმებები 
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მემორანდუმების 

განახლება 
დირექტორი / 

იურისტი 

სტუდენტური 

სერვისების 

გაძლიერება 

კვარტალი 

III-IV 
პროფორიენტაცი

ისა და კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

ორგანიზაციული 

ბიუჯეტი 
დამტკიცებული 

გზამკვლევი 

პროფესიული 

სტუდენტებისთვის 

კოლეჯის 

ყოველწლიური 

დასაქმების ფორუმის 

ორგანიზება ან ასეთში 

მონაწილეობა 

კვარტალი 

IV 
პროფორიენტაცი

ისა და კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

საორგანიზაციო 

სივრცე, 

საინფორმაციო 

მასალები 

ფორუმის 

ამსახველი 

მასალები, 

დასაქმებული 

სტუდენტების ბაზა 

საერთაშორისო 

საექთნო სალიცენზიო 

გამოცდების (მაგ. 

NCLEX-RN) 

მოსამზადებელი 

არაფორმალური 

კურსის 

სილაბუსების/მასალებ

ის მომზადება. 

კვარტალი 

III-IV 
სასწავლო 

დეპარტამენტი / 

საერთაშორისო 

ურთიერთობების 

ჯგუფი 

საერთაშორისო 

გამოცდილების 

მქონე 

ბილინგვური 

პერსონალი, 

საგამოცდო 

ლიტერატურა / 

სიმულატორები. 

დამტკიცებული 

სასწავლო კურსის 

პაკეტი 

(სილაბუსები, 

ტესტური ბაზები). 

 


